慈濟大學第37次校務發展委員會議紀錄
時間：94年12月7日（星期三）17:30-

地點：第二教學研討室
主席：賴滄海代理校長
出席人員：賴滄海、張芙美、范德鑫、劉佑星、王本榮、盧蕙馨、
陳昭儀(彭之修代)、程諾蘭、洪素貞、李哲夫
列席指導：王端正、楊月鳳                               紀錄:劉琇雅
1 、提案討論：
提案一、96學年申請增設「臨床醫學研究所博士班」，提請討論。（提案人：        王本榮院長）
【說明】: 1.94.11.30醫學院院務會議決議:通過，但須修正其中部分資料後送校務會議審核。
2.請參考「臨床醫學研究所博士班」計畫書。（附件一）
【決議】:通過本案，但須修正計畫書部份內容後再提送校務會議審核。
提案二、96學年申請增設「中西醫結合研究所碩士班」，提請討論。（提案人：      王本榮院長）
【說明】:1.94.11.30醫學院院務會議決議:通過。
2.請參考「中西醫結合研究所碩士班」計畫書。（附件二）
【決議】:1.通過本案。
2.請修正計畫書部份內容，並加強補充師資名單後，提送校務會議審核。
3.招生名額由教育部核定之96學年招生總額內調整。
提案三、96學年申請增設「急診醫學研究所碩士班」，提請討論。（提案人：        王本榮院長）
【說明】:1.94.11.30醫學院院務會議決議:有條件通過，請急診科胡勝川主任補足詳細資料後送校級單位審核。
2.請參考「急診醫學研究所碩士班」計畫書。（附件三）
【決議】:因計畫書資料嚴重不足，本次暫緩申請，請改善加強計畫書內容後，明年再提出申請。
提案四、「慈濟大學人文社會學院、教育傳播學院教師研究獎助辦法」（草案），提請討論。（提案人：盧蕙馨院長、陳昭儀院長）
【辦法】:

	慈濟大學人文社會學院、教育傳播學院教師研究獎助辦法（草案）

	第1條
  為提升人文社會學院及教育傳播學院教師研究品質及鼓勵進行研究，特訂定本辦法。
第2條
  新進教師研究室設備費研究室設備申請每位教師（助理教授以上）以四十萬為原則，  需經本校研究委員會審查通過。
第3條
  教師校外研究計畫配合款：依校外機構（單位）之規定為原則，若無規定者補助配合款10%。
第4條
 校內研究計畫補助規定：
一、整合型多年期計畫
1、以人文社會、語文、教育、傳播的問題探究與關懷，促進人文社會及教育傳
   播學院的學術研究，發展慈濟特色為重點，以多年期計畫為原則。
2、研究團隊可由本校教師依興趣、專長自由組成，亦可邀約校外與國外學者擔任 

   子計劃共同主持人，任何方式之組成，以至少包含三個子計劃為原則。
3、審查原則
（1）、計畫具學術價值或原創性、可行性、應用性(60%)。
（2）、各子計畫間之合作與互補(20%)。
（3）、主持人的學術資歷及執行相關計畫的研究能力(20%)。
            4、研究經費獎助總額以每案不超過600萬為原則。
5、研究計畫需通過本校研究委員會之初審。
6、複審時，由本校研究委員會研議分送校外相關領域兩位專家審查通過，如其
    中一位未通過，再送第三位審查。
7、整合型計畫每半年須舉行一次進度討論會，視研究進度得減少或停止補助。
8、計畫執行完畢三個月內舉行公開之各子計畫成果發表會，兩年內以本校與合作單位、研究者名義在相關具水準之學術期刊上出版論文。如未達到上述要求，子計畫主持人三年內不得再申請補助。
二、個人型計畫
    1、每位教師申請以一年型一次為原則，至多獎助三次。
2、獎助以到職五年內申請為原則，其他情形限未續獲國科會等單位補助之多年計
           畫。
3、人力費編列不超過12萬，總金額不超過50萬為原則。
4、研究計畫書仿國科會格式提報。
5、研究計畫需通過校外兩位專家審查通過，如其中一位未通過，再送第三位審查。
6、研究計畫執行完畢後三個月內需舉行公開成果報告，三年內在相關期刊上出版   論文。如未達到上述要求，以後不得申請個人型研究獎助。
第5條
 各項計畫獎助申請時間於每年三月開始受理，為期二個月。
第6條
 各項獎助金額經核定後於每年八月一日起執行提撥。
第7條
 本辦法之承辦單位為教務處研究組。
第8條
 本辦法經行政會議通過，陳報董事會同意後，經校長公布實施，修正時亦同。



【決議】:

1、
修正部份條文後通過如下:

	慈濟大學人文社會學院、教育傳播學院教師研究獎助辦法（草案）
94.12.7第37次校發會議初審通過
第1條
為提升人文社會學院及教育傳播學院教師研究品質及鼓勵進行研究，特訂定本辦法。
第2條
新進教師研究室設備費研究室設備申請每位教師（助理教授以上）以四十萬為原則，需經本校研究委員會審查通過。
第3條
教師校外研究計畫配合款：依校外機構（單位）之規定為原則，若無規定者，
新進教師前三年25％；一般教師10%。
第4條
 校內研究計畫補助規定：
一、整合型多年期計畫
1、以人文社會、語文、教育、傳播的問題探究與關懷，促進人文社會及教育傳播學院的學術研究，發展慈濟特色為重點，以多年期計畫為原則。
2、研究團隊可由本校教師依興趣、專長自由組成，亦可邀約校外與國外學者擔任   子計劃共同主持人，任何方式之組成，以至少包含三個子計劃為原則。
3、審查原則
（1）、計畫具學術價值或原創性、可行性、應用性(60%)。
（2）、各子計畫間之合作與互補(20%)。
（3）、主持人的學術資歷及執行相關計畫的研究能力(20%)。
4、研究經費獎助總額以每案不超過500萬為原則。
5、研究計畫需通過本校研究委員會之初審。
6、複審時，由本校研究委員會研議分送校外相關領域兩位專家審查通過，如其中一位未通過，再送第三位審查。
7、整合型計畫每半年應提書面資料或公開報告研究進度，經審查後，視研究進度得減少或停止補助。
8、計畫執行完畢三個月內舉行公開之各子計畫成果發表會，兩年內應以本校與研究者名義在相關具水準之學術期刊上出版論文。如未達到上述要求，子計畫主持人三年內不得再申請補助。
二、個人型計畫
    1、每位教師申請以一年型一次為原則，至多獎助三次。
2、人力費編列不超過12萬，總金額不超過40萬為原則。
3、研究計畫書仿國科會格式提報。
4、研究計畫需通過校外兩位專家審查通過，如其中一位未通過，再送第三位審查。
5、計畫執行期間，每半年應提書面資料或公開報告研究進度，經審查後，視研究進度得減少或停止補助。
6、研究計畫執行完畢後三個月內需舉行公開成果報告，兩年內在相關具水準之期刊上出版論文。如未達到上述要求，三年內不得申請個人型研究獎助。
第5條
 各項計畫獎助申請時間於每年三月開始受理，為期二個月。
第6條
 各項獎助金額經核定後於每年八月一日起執行提撥。
第7條
 本辦法之承辦單位為教務處研究組。
第8條
 本辦法經行政會議通過，陳報董事會同意後，經校長公布實施，修正時亦同。



2、
修正「醫學院、生命科學院教師研究獎助辦法」第四條第二款:

	
	修正條文
	原條文

	第四條
	二、個人型計畫
1.每位教師申請以一年型一次為原則；具原創性研究，經審查通過者，至多獎助二次。
2.人力費編列不超過12萬，總金額不超過50萬為原則。
3.研究計畫書仿國科會格式提報。
4.研究計畫需通過校外兩位專家審查通過，如其中一位未通過，再送第三位審查。
5.計畫執行期間，每六個月應公開報告研究進度，視研究進度得減少或停止補助。
6.計畫執行完畢二年內，須有論文發表，並以本校與合作單位、研究者名義在相關具水準之期刊刊登。
7.未符合第5項及第6項規定者，三年內不得再申請補助。

	二、個人型計畫（以新進教師為主）
1.每位教師申請以一年型一次為原則；具原創性研究，經審查通過者，至多獎助二次。
2.獎助以到職三年內申請者為限。
3.研究計畫短期中斷者，得申請本項獎助，每位教師以一次為限，不受上列第２項條文限制。
4.人力費編列不超過12萬，總金額不超過50萬為原則。
5.研究計畫書仿國科會格式提報。
6.研究計畫需通過校內外至少二位專家（校外至少一位）的審查通過。
7.計畫執行期間，每六個月應公開報告研究進度，視研究進度得減少或停止補助。
8.計畫執行完畢二年內，須有論文發表，並以本校與合作單位、研究者名義在相關具水準之期刊刊登。
9.未符合第7項及第8項規定者，三年內不得再申請補助。



5、
修正後辦法如下
	慈濟大學醫學院、生命科學院教師研究獎助辦法
94.10.19第82次行政會議審議通過
94.12.1呈董事會核定通過
94.12.7第37次校發會修正
第一條  為提升醫學院及生命科學院教師研究品質及鼓勵進行研究，特訂定本辦法。
第二條  新進教師實驗室設備費獎助：實驗室計畫經本校研究委員會審查通過者，始得獎助，條件如下：
        1.教授150萬，副教授100萬，助理教授80萬。
        2.實驗室應於到職二年內設置完成。
第三條  教師校外研究計畫配合款：依校外機構(單位)之規定為原則，新進教師前三年25﹪；一般教師10﹪。
第四條  校內研究計畫補助規定:

一、整合型多年期計畫
1.以解決重要生物醫學問題，發展慈濟特色為重點。
2.研究團隊可由各教師依興趣、專長自由組成，或由行政單位依特定目標（如發展院所的特色），尋找特定專長之教師或研究員組成。任何方式之組成，以至少三個子計畫為原則。
3.審查原則：
(1)以醫學生科研究為主題，計畫具慈濟特色、學術價值、或原創性、可行性、應用性【50﹪】。
(2)整合型式：慈濟大學與慈濟醫院之整合型研究或國際合作計畫【20﹪】，跨院所之整合【10﹪】。
(3)各子計畫間之合作與互補【10﹪】。
(4)研究團隊運作方式；如何溝通與評估【10﹪】。
4.研究經費獎助總額以每案不超過1000萬為原則（曾獲得校內整合型計畫之補助，或教育部私校能量開發之研究補助，但未獲校外整合型計畫補助者，補助總金額以每年不超過500萬為原則）。
5.研究計畫需通過本校研究委員會之初審。
6.需經校外至少二位專家評鑑審查通過。
7.每年通過之整合型計畫件數依本校年度預算決定。
8.計畫執行期間，每六個月應公開報告研究進度，視研究進度得減少或停止補助。
9.計畫執行完畢二年內，須有論文發表，並以本校與合作單位、研究者名義在相關具水準之期刊刊登。
10.未符合第8項及第9項規定者，三年內不得再申請補助。
二、個人型計畫
1.每位教師申請以一年型一次為原則；具原創性研究，經審查通過者，至多獎助二次。
2.人力費編列不超過12萬，總金額不超過50萬為原則。
3.研究計畫書仿國科會格式提報。
4.研究計畫需通過校外兩位專家審查通過，如其中一位未通過，再送第三位審查。
5.計畫執行期間，每六個月應公開報告研究進度，視研究進度得減少或停止補助。
6.計畫執行完畢二年內，須有論文發表，並以本校與合作單位、研究者名義在相關具水準之期刊刊登。
7.未符合第5項及第6項規定者，三年內不得再申請補助。
第五條  各項計畫獎助申請時間於每年三月開始受理, 為期二個月。
第六條  各項獎助金額經核定後於每年八月一日起執行提撥。
第七條  本辦法之承辦單位為教務處研究組。
第八條  本辦法經行政會議通過，陳報董事會同意後，經校長公布實施，修正時亦同。



提案五、「慈濟大學研究發展處設置辦法」（草案），提請討論。（提案人：         賴滄海教務長）
【說明】:為推動學術研究與發展、整合校內資源，建請成立「研究發展處」。 

【辦法】:

	慈濟大學研究發展處設置辦法（草案）

	第一條
	為推動學術研究與發展、整合校內資源，特依大學法第十一條及本校組織規程第六條之規定，設置研究發展處(以下簡稱本處)。

	第二條
	本處置研發長一人，並分設研發組、共同儀器中心、運動員藥物檢驗中心、實驗動物中心。各中心、組置主任、組長、組員、技正、技士、技佐若干人，辦理各中心、組事務。研發長承校長之命，負責推動全校學術研究發展並整合校內研發資源，以提昇研究水準，由校長聘請專任教授兼任或職級相當職員擔任之，一任二年，連聘得連任二次。 

	第三條
	本處之職掌如下：
一、研發組：
1.
校外研發經費資訊之蒐集。
2.
協助研究計畫之爭取及申請等相關行政事宜。
3.
辦理校外各種獎勵(助)資訊之蒐集及申請等相關行政業務。
4.
教師發表論文、專書及獲獎等研究成果資料之調查及統計。
5.
辦理產學合作，專利申請等相關事宜。
二、共同儀器中心：
1.
負責全校共同
儀器設備之管理及維護等事項。
2.
協助指導共同儀器之正確操作方法，並督導正常使用。
3.
辦理共同儀器操作訓練講習會相關事宜。
4.
訂定使用準則、操作規範、收費標準及費用分攤統計等。
三、運動員藥物檢驗中心：
1.
配合國內運動團體實施運動員藥檢工作。
2.
生產檢驗所須之標準品。
3.
協助政府建立國內運動員藥檢制度。
4.
協助政府進行運動員及社會大眾有關藥物濫用的教育宣導。
四、實驗動物中心：
1.
辦理與實驗動物繁殖與獲取等相關業務。
2.
辦理實驗動物之代養與例行飼育等相關業務。
3.
提供適切的獸醫管理措施，維持動物之健康與避免發生公害及人道問題。 



	第四條
	本處設諮議委員會，由校長聘請委員若干人組成，負責討論本校學術研究與技術合作之相關事項。其相關辦法另訂之。

	第五條
	為服務全校同仁、有效管理及提高儀器的使用效率、有利於爭取校外補助經費購置儀器，成立「共同儀器委員會」。其相關辦法另訂之。

	第六條
	為使本校使用實驗動物的研究與教學得以順利進行，成立「動物實驗管理小組」。其相關辦法另訂之。

	第七條
	本處各種作業規定及相關細則另訂之。

	第八條
	本辦法未盡事宜依本校有關規定辦理。

	第九條
	本辦法經校務會議通過，報請教育部核定後實施，修正時亦同。


【決議】:請教務處依修正意見修正後，提校務會議審議。
	條次
	修正意見

	第二條
	研發處分設校務發展組、學術研究組、產學合作組、教師成長中心、共同儀器中心。

	第三條
	1.重新擬訂各組(中心)職掌，應包含規劃、整合、推動執行、追蹤、考核等。
2.校務發展組職掌應含:負責規劃整合推動校務發展事宜及中長期校務發展及計畫、校務發展委員會、評鑑等。


貳、臨時動議
【案由】:請興建多功能且獨立之學生活動中心。（提案人：范德鑫學務長）
【說明】:

1、
本校目前無正式完整之學生活動中心，未能提供學生完善的活動空間與社團辦公室，社團練習、舉辦活動都受到相當之限制，嚴重妨礙學生社團的蓬勃發展。
2、
現今國內外各大學幾乎都有活動中心，方便學生運動休閒、聯誼、舉辦活動及社團使用，學生活動中心是大學校園中發揮潛在教育不可少之空間。
【辦法】: 1、擬請興建合用之學生活動中心。
2、規劃時請考慮多功能以提升學生文藝氣息。
【決議】:

1.支持開始規劃學生活動中心，請學務處擬訂更詳實的需求規劃。
2.請學務處同時進行規劃同心圓餐廳閒置空間為學生活動使用空間。
參、散會：20:45
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