慈濟大學98學年度行政會議
第86次四長暨院長會議會議紀錄
開會時間：99年1月26日(星期二) 上午九時
開會地點：本校第二教學研討室
主    席：王本榮校長                               
紀錄:黃于恬
出席人員：李錫堅副校長
 林聖傑學務長  范揚晧總務長   陳立光院長   許木柱院長    李哲夫院長    洪素貞主秘   
列席人員：黃馨誼主任

 曹麗芳主任
 潘健一主任     黃森芳主任

葉綠舒組長
請假人員：張景媛院長
    曾國藩副校長  賴滄海副校長
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1、 主席報告: 學校邁入15週年，學校將有所變革，明年的校務評鑑將要找一個標竿大學，做為我們努力的目標，請大家踴躍推薦。
2、 執行情形報告：
	通過會次
	通過法案
	公告日期

	12月29日第85次
	慈濟大學研究發展成果暨技術移轉管理辦法
	1/5

	12月22日第84次
	慈濟大學自我評鑑實施辦法
	1/8

	12月29日第85次
	慈濟大學研究效益獎勵細則
	1/12


3、 單位報告
· 學校宿網處理情形。（附件1）                 報告人:潘健一主任 
決議：由99年度起宿舍採用以下分區方式
	分區
	學術網路區
	自費網路區

	網路
	現行宿網
	學生自行向中華電信承租網路

	上網限制
	午夜12時～凌晨5時斷網
	無限

	網路費
	無
	按中華電信收費

	住宿費減免
	有（待精算）
	無


4、 討論案由
【案由一】全校實驗、實習授課時數計算標準，提請討論。 

提案人：李錫堅副校長 

說明：
目前全校實驗、實習課程授課時數計算，依「授課時數核計要點」，實驗課應為實際授課時數折算一半，實習課程並無明訂標準。但實驗與實習課程過去均有單位上簽請求以不同方式計算，造成目前校內標準不一，於每學期衍生爭議。提請討論。簽案_0980002277(簽案 教務處課務組) 簽案_0990000204(簽於 護理系所)
附件2：慈濟大學教師授課時數核計要點
附件2-1：各校實習計算
附件2-2：實習時數計算、實驗時數計算
附件2-3：「開課學分總量控制核計辦法」討論分組教學會議紀錄
決議：
1. 護理系實習時數換算仍依原有標準：學生實習時數÷2.25
2. 實習課程性質為學生實習，教師擔任督導者，赴現場指導時數不需另附假單
3. 解剖課程實驗課折算方式待蒐集他校規定後，另行討論
4. 一般實驗課程師生人數比例:
	授課教師人數
	學生人數

	1人
	35人以下

	2人
	36-62人

	3人
	63人以上


5.研究所專題討論課程，主合聘教師以其實際參與、討論並評分(由主課教師主動提供資料以備查核)之時數之二分之一計算，每位教師每學年以2學分為限，惟教師於開課程之授課時數不得列入超鐘點費計算。
【案由二】提報修正本校「品德推動小組設置辦法」建議案及相關會議議決事項，如說明。 









   提案人：林聖傑學務長
說明：
　一、按99年1月6日品德推動小組會議議決辦理。
　二、教育部於98年12月04日來文修定品德教育促進方案，依據相關評鑑指標品德推動小組應設主任委員，宜由副校長擔任，建請本會議討論，修正對照表如附件附件3。
　三、建請本校私校整體發展獎補助經費，能核予專案編列「品德推動小組」所需經費。
　四、會議提及「品德推動小組」應與服務學習教育結合，故建請學校進行相關整合規劃，提出說帖乙份(附件3-1)，建請本會議參考。 
決議：
1. 修正本校「品德推動小組設置辦法」後通過，辦法全文如下。
2. 與服務學習結合一事牽涉組織調整，暫不討論。
	慈濟大學品德推動小組設置辦法
經98.10.27行政會議-第81次四長暨院長會議審議通過
經99.01.26行政會議-第86次四長暨院長會議修訂通過

	1、 『慈濟大學品德推動小組』（以下簡稱本小組）依教育部品德教育促進方案訂定。
2、  本小組成員包括當然委員及遴聘委員3~5人。
主任委員：由副校長擔任之。
當然委員：學生事務長、教務長、總務長、人文處主任、通識教育中心主任、服務學習中心主任、學生代表由健康親善大使服務隊隊長擔任。
遴聘委員：由主任委員就品德推動議題相關內容遴選教師代表二位、職員代表一位、學生家長代表一位。任期為一年，連聘得連任。
3、 本小組設置執行秘書一人由學務長擔任，另設協助會務及各項業務推動幹事數名。
4、 本小組之職掌為：
(一)本校品德推動小組規章之審議。
(二)本校年度品德推動小組計劃之審議。
(三)品德推動小組重大活動之策劃。
(四)本校執行成效之審議。
(五)其他品德推動小組重大事項之審議。
五、本小組以每學期召開二次為原則，必要時得召開臨時會議。
六、本小組之決議應有全體委員二分之一以上出席，出席委員二之一以上同意始得施行。
七、本小組開會時得邀請本校各處室單位、有關導師及學生列席。
八、本辦法經行政會議通過，呈校長核定後實施，修正時亦同。


【案由三】慈濟大學財物管理辦法之「財產移轉作業流程及施行細則」及「財產正常減損處理流程及施行細則」條文修正案，提請討論。 

提案人：范揚皓總務長 
說明： 
「財產移轉作業流程及施行細則」部份條文修正對照表
	修正條文
	現行條文
	說明

	1.校內財產移轉50,000元以下由保管組組長核決，50,001~100,000總務長核決，100,001~200,000副校長核決，200,001以上校長核決。
2.本校單位內保管人變更移轉，不分金額逕由保管組組長核決辦理。
3.本校財產移出至其他志業體，核決權限同校內移轉權限，簽核後送移入志業體財產管理單位及主管簽辦，完成後保管組於系統中辦理除帳。
4.個人計劃購置之設備移轉時仍需經單位主管簽核。
	核決權限：
1.校內財產移轉20,000元以下由保管組組長決行，20,001~50,000以上陳總務長，50,001以上陳校長決行。
2.本校財產移出至其他志業體，50,000以下由總務長決行，50,001元以上陳校長決行，簽核後送移入志業體財產管理單位及主管，完成後保管組於系統中辦理除帳。
3.個人計劃購置之設備移轉時仍需經單位主管簽核。
	統一比照會計室原89年所簽之”經費核決權限”，以利各級主管簽核


「財產正常減損處理流程及施行細則」部份條文修正對照表
	修正條文
	現行條文
	說明

	5.核決權限：50,000元以下由保管組組長及會計組之二級主管(組長)核決，50,001~100,000總務長核決，100,001~200,000副校長核決，200,001以上校長核決。
	5.凡申請減損之財產單價逾新台幣壹佰萬元(含)以上財產者，由總務長召集相關單位主管、相關專業人員、會計室主任等會勘之，會勘後簽報校長核示。
	因所述之單位在減損流程中皆須簽辦，故不再特別規定須會勘簽報。

	
	一萬元以下非消耗品及軟體：
保管組及會計組之二級主管(組長)簽核。
三萬元以下：總務長核決。

	1.原規定說明在流程中，配合權限修訂，一併列入條文中。
2.權限修改部分如提案1之說明。


決議：修正金額寫法為萬元，並加註部分文字，修正後辦法全文如附件4。
【案由四】體育教學中心下設功能小組並增置組長案，提請討論。 


提案人：黃森芳主任/李錫堅副校長 

說明：
一、體育室原下設教學活動組、場地器材管理組兩組，負責本校體育運動教學、體育運動活動、健康體適能與健康促進、社區服務及體育學術研究等各項工作之策劃及推動。
二、98學年度學校組織重整，原體育室改隸於共同教育處，並更名為體育教學中心，同時取消教學活動組之設置，另將場地器材管理組與學務處課外組合併為學務處課外活動及器材管理組。
三、場地器材管理業務雖已由課器組負責，惟原場地器材組人員編置亦全部改為學務處編制，體育教學中心目前員額編制包括8名教師 (1人兼任中心主任、1人兼任課器組組長)及1名行政人員。
四、體育教學中心行政業務由中心主任及一名組員負責，負荷量大，為維持體育教學中心教學及行政品質，擬請同意體育教學中心視業務需要增設功能小組，由專任教師兼任組長並增置組員，協助推動相關業務。
五、檢附體育中心業務概況及各專任教師授課時數協助行政業務內容如附件5，敬供參考。
六、本案若蒙核准，擬修正體育教學中心設置辦法第四條條文。
決議：本案請改以簽案方式陳核。
【案由五】新版學生證樣式，提請討論。 
          提案人：李錫堅副校長 

說明：
1、 原舊版學生證將更換為RFID感應卡
2、 預計於98學年度第2學期由一年級開始陸續換發。格式參見附件6。
決議：請以簡報樣式一為基礎，微調校名字形及背景顏色。
【案由六】本校「校園公共藝術規劃執行小組設置要點」，提請討論。
提案人：范揚皓總務長 

說明：
1、 總務處配合研發處「97-99學年度校務發展中程計畫」之「中程校務發展計畫策略暨重點方向編號」，策略六：營造美善校園重點方向二：校園文化F-2-3公共藝術要求，於訂定「97-99學年度校務發展中程計畫」時排定於98學年執行規劃及編列99學年度預算額。
2、 為落實說明一所述工作，總務處擬定「校園公共藝術規劃執行小組設置要點」如附件7，提請討論做為執行依據。
決議：
1. 公共藝術規劃應可併於慈濟大學校園規劃小組中討論，不需另立法設置。
2. 建議與校園景觀統一設計，與鐘樓等地標合併討論。 
3. 公共藝術預算請於99年度編列。
伍、散會：12時10分[image: image2.png]


[image: image3.png]


[image: image4.png]



PAGE  
1
【第86次四長暨院長會議】

